
Assunzioni di personale extracomunitario previste dalle imprese per il 2005 per grandi gruppi 
professionali (secondo la classificazione ISCO), professioni più richieste di ciascun gruppo e 
principali caratteristiche  
 di cui (% sul totale) 

 
Totale 

assunzioni in imprese 
con meno di 50 dip. 

Senza esperienza 
specifica 

TOTALE 182.890 52,5 37,8
di cui:  
Prof. intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 2.760 55,2 34,6
di cui:  

 Programmatori informatici 910 63,0 30,2
 Progettisti e analisti informatici 280 42,3 24,0
 Ingegneri elettronici e delle telecomunicazioni 170 60,8 37,3

Professioni tecniche 10.350 46,1 51,0
di cui:  

 Infermieri professionali 2.700 7,0 92,8
 Tecnici dell'amministrazione, della contabilità e affini 1.800 81,8 26,6
 Agenti di vendita, rappresentanti di commercio e venditori 830 56,5 34,7
 Tecnici di ingegneria elettronica e delle telecomunicazioni 450 64,6 35,6
 Tecnici e responsabili di produzione (nac) 410 61,6 24,9
 Insegnanti di sostegno specializzati 410 42,1 43,6
 Tecnici informatici 400 55,1 18,4

Professioni esecutive relative all'amministrazione e gestione 7.220 67,0 19,6
di cui:  

 Impiegati addetti alla gestione del magazzino 2.220 80,2 12,4
 Addetti alla reception, alle informazioni e al call center 1.440 55,8 35,1
 Impiegati addetti alla contabilità 1.110 83,2 25,0
 Addetti alla segreteria 1.010 89,8 11,5

Professioni relative alle vendite e ai servizi per le famiglie 43.530 39,4 38,1
di cui:  

 Camerieri, baristi, operatori di mensa e assimilati 15.040 50,1 31,4
 Addetti alle vendite, commessi e cassieri di negozio 13.330 26,8 31,6
 Assistenti socio-sanitari presso istituzioni 7.280 10,0 56,3
 Cuochi e affini 2.990 73,8 43,9
 Parrucchieri, barbieri, estetiste e affini 2.600 100,0 71,9
 Assistenti socio-sanitari a domicilio 1.540 6,0 14,4

Operai specializzati 41.580 77,3 51,2
di cui:  

 Addetti all'edilizia: muratori 9.700 92,8 50,9
 Addetti alla pulizia delle strutture edili 3.290 13,6 12,7
 Carpentieri in legno e affini 2.210 73,3 55,6
 Carpentieri in metallo 2.080 69,5 54,4
 Addetti alla costruzione e riparazione utensili e prodotti 2.000 77,7 55,5
 Saldatori e tagliatori 1.890 70,4 72,0
 Meccanici e riparatori di autoveicoli 1.670 90,2 51,8
 Installatori di tubazioni e idraulici 1.670 94,4 68,1
 Installatori impianti elettrici e elettricisti 1.590 81,5 68,4
 Meccanici e riparatori di macchinari agricoli o industriali 1.520 60,7 42,2
 Falegnami, ebanisti e costruttori mobili e altri articoli in legno 1.490 92,3 66,0

Conduttori di impianti, operatori di macchinari fissi e mobili, 27.240 58,7 37,5
  operai di montaggio industriale  
di cui:  

 Conducenti di autocarri pesanti e camion 5.330 78,9 33,6
 Addetti alle macchine utensili: metalli 3.240 42,6 36,7
 Addetti alle linee, macchine e assemblatori (nac) 2.410 57,2 20,6
 Assemblatori di macchinari meccanici 1.820 32,5 36,2
 Conduttori di macchine per movimento terra e affini 1.330 90,5 52,8
 Addetti alle macchine per la lavorazione di prodotti in plastica 1.300 45,5 35,7

Personale non qualificato 47.270 36,9 26,6
di cui:  

 Addetti alle pulizie 23.090 23,0 23,8
 Addetti al carico / scarico delle merci 10.440 32,1 25,8
 Manovali nel settore delle costruzioni edili 5.320 89,7 41,0
 Manovali industriali e addetti all'assemblaggio elementare 3.500 47,5 33,5
 Addetti all'imballaggio e personale non qualificato dell'industria 1.890 38,4 19,5
 Addetti alle pulizie negli alberghi ed altri esercizi 1.580 85,6 29,4

(*) Il valore relativo alle assunzioni si riferisce al numero massimo di assunzioni di personale extracomunitario indicato dalle imprese 
Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior, 2005 
 


